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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 492-2019-MPCH-A

Chincheros, 19 de noviembre del 2019
VISTO:

El Proveido de Gerencia de fecha 19 de noviembre, Informe N° 363-2019/MPCH/RRHH, con regisiro de gerencia N°
8529, de fecha 14 de noviembre del 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad del Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional - ley N° 27680 y la Ley de Reforma - 28607, establecen que las Municipalidades Provincial y Distritales tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante con la Ley Orgdnica de
Municipalidades, Ley N° 27972, por lo que se estable que los gobiernos locales son identidades, bdsicas de la organizacion
territorial del Estado;

Que, mediante el Informe N° 363-2019/MPCH/RRHH, con registro de gerencia N° 8529, de fecha 14 de noviembre
del 2019, la jefa de Recursos Humanos remite el rol de vacaciones para el periodo 2020;

Que, segin el Articulo 25° de la Constitucion Politica del Pery establece que todo servidor tiene derecho al "{. . .)
descanso semanal y anual remunerados. Su disfrute y su compensacién se regulan por ley o por convenio”, entendiéndose que el
descanso vacacional anual constituye un derecho inherente a una relacién subordinada;

Que, conforme a lo prescrito en el articulo 37° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municpalidades: “Los
funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al Régimen laboral aplicable a la administracién piblica, conforme a
Ley {...)”

Que, a los frabajadores empleados les resulta aplicable la normativa del Régimen del Decrefo Legislativo N° 276-Ley
de Bases de la Carrera Adminisirativa y del Sector Publico;

Que, el articulo 24° inciso d) del Decreto Legislativo N° 276, sefiala que el trabajador publico tienen derecho « :
“Gozar anualmente de treinta dias de vacaciones remuneradas salvo acumulacién convencional hasta por dos periodos” derecho
que resulta extensivo a los servidores emplecados contratados y funcionarios piblicos;

Que, a su turno el articulo, 102° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefiala que: “Las vacaciones anuales y
remuneradas establecidos en la Ley, son obligatorias e irrenunciables, se alcanzan después de cumplir el ciclo laboral Y pueden
acumularse hasta dos periodos de comin acverdo con la entidad, preferentemente por razones del servicio. El ciclo laboral se
obtiene al acumular doce (12) meses de frabajo efectivo, computdndose para este efecto las licencias remuneradas y el mes de
vacaciones cucndo corresponda”;

Que, Segin el articulo 103° del mismo cuerpo normativo sefiala que: “Las entidades piblicas aprobaran en el mes de
~noviembre de cada afio el rol de vacaciones para el afio siguiente en funcién del ciclo laboral completa, para lo cual se tendrd
en cuenta las necesidades del servicio y el interés del servidor. Cualquier variacién posterior de vacaciones deberd efectuarse en
forma regular y con la debida fundamentacion”;

Que, asimismo el Articulo 104° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefiala que “el servidor que cesa en el servicio
antes de hacer uso de sus vacaciones tiene derecho a percibir una remuneracién mensual total por ciclo laboral acumulado, como
compensacién vacacional; en caso contrario dicha compensacién se hard proporcionalmente al tiempo trabajado por dozavas
partes. { ... )"

Que, por lo antes expuesto es necesario aprobar el Rol de vacaciones del personal constituido por Funcionarios,
empleados nombrados, contratados permanentes de esta Municipalidad para que puedcn hacer uso de este derecho laboral de
rango constitucional en el periodo que le corresponda;

Por las condiciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 20 de la ley
Orgdinica de Municipalidad, ley N°27972, y demds normas pertinentes;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Rol de Vacaciones para el periodo 2020, para los funcionarios, personal
nombrado de la Municipalidad Provincial de Chincheros, cumpliendo el ciclo laboral de 12 meses de acverdo a la programacién

detallada:
N° Nombres /Apellidos | Condicién Fecha: Afic 2020/ Mes |
01 Zoila G. Salcedo Jduregui [ Personai Nombrado Febrero
02 Juan Leguia Medina Personal Nombrado Febrero
03 Carlos Javier Alarcén Enciso Personal Nombrado Marzo
04 Jorge Washington Zarate Llantithuay .~ Personal Nombrado Marzo
05 Antonia Alarcén ZoRiga Personal Nombrado Abril
06 Simén Huamdn Pillaca Personal Nombrado Mayo
07 Porfirio Gamboa Escobar Personal Nombrado Mayo
08 Ursula Beraun Durand Personal Nombrado Mayo
09 Rubén Mamani Mamani Personal Nombrado Mayo
10 Fary Eiga Carrasco Venegas Personal Nombrado Junio
11 Juan Carlos Quintanilla Llocclla Personal Nombrado Agosto
12 Eusebio De La Cruz Zamora Personal Nombrado Agosto
13 | Edmundo Sotomayor Rivera Personal Nombrado Setiembre
14 Cirilo Medina Céceres Personal Nombrado Setiembre
15 Uriel Prospero Contreras Ramirez Personal Nombrado Octubre
16 Fortunato Palacios Flores Personal Nombrado Octubre
17 Yober Berrocal Soto Personal Nombrado Octubre
18 Maximina Sénchez Carrasco | Personal Nombrado Noviembre
19 José Diaz Huarhuachi | Personal Nombrado | Noviembre j
FUNCIONARIOS/DESIGNADOS:
N° Nombres y Apellidos Cargo Fecha: Afio 2020/ Mes
01 Carla Verénica Mamani Acufia. Procuradora Municipal Febrero
02 Leonardo Azor Pacheco Gémez. - Jefe de la unidad de Tesoreria Febrero
' i 03 Hugo Palomino Gamonal. Jefe de la Unidad de Contabilidad Marzo
\(' ® ;9/’/ 04 Gilber Rojas Allende. Sub Gerente de Desarrollo Social Marzo
QlE_fiq 05 Wilfredo Caillahua Achallma. Gerente Municipal Abril
06 | Obert Incacayo Cardenas. Sub Gerente de Desarrollo Urbano Rural Mayo
07 | Bernardo Quispe Chihua, Sub Gerente de Planificaciéon y Presupuesio Mayo
08 | Abel Christofer Samanez Aparco. | Jefe de Ia Unidad de Logistica Junio
09 | Kevin Jarol Aguilar Serna. Sub Gerente de Servicios Piblicos y Gestion Ambiental Julio
10 José Luis Vilchez Vera. Jefe de la Unidad de Transportes y Seguridad Vial Julio
— 11 Nilo Guillermo Najarro Rojas. Alcalde Agosto
12 Bruno Mauro Moscoso Hurtado. Asesor Legal Agosto
13 | Rodio Vanessa Torres Buleje. Secretaria General Setiembre
14 | Victoria Loayza Gamonal. Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Octubre
ARTICULO SEGUNDO. -ENCARGAR, a Ilu Gerencia, Unidad de Recursos Humanos el cumplimiento de la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO. ~ ENCARGAR « la Unidad de Imagen Institucional la publicacion de la presente Resolucidn.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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DISTRIBUCION:
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