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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 001- 2020 — MPCH-A

Chincheros, 02 de enero del 2020.

VISTO:

El Proveido de Gerencia Municipal, de fecha 26 de diciembre del 2019, Informe N° 449-
2019/MPCH/RRHH, con registro de gerencia N° 10020, de fecha 26 de diciembre del 2019; vy,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd y de lo
establecido en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, los
Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
La autonomia constitucional establece que las Municipalidades radican en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico, con la finalidad de regular
su organizacion interna, entre otros;

Que, es politica institucional de la Municipalidad Provincial de Chincheros expresar el reconocimiento
de la loable y eficiente labor de las personas; asi como la plena identificacién con la Institucion mediante
actividades programadas.

Que, reconocer los buenos desempefios en cualcuier dmbito es una convivencia y necesidad. El estimulo
es un reanimante y una fuerza que entusiasma a la persona y le impulsa a desarrollar nuevas y mejores
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= Y La motivacién, cuyo significado viene de “moverse”, abarca a la gestién las actividades, actitudes y
apoyos gerenciales que enmarcan el buen trato y el justo reconocimiento de los desempefios exitosos de un

ciudadano. Un ciudadano motivado es un ser con deseos de cumplir correctamente con las fareas

encomendadas, e incluso, ir mds alld, trascender hacia la calidad y excelencia, cuando se da més de lo
solicitado;

Que, una de las formas de valorar dicho esfuerzo es el reconocimiento a través de un acto resolutivo
, de reconocimiento y felicitacién publica, que tenga significacién moral, que le incentive como aliciente para
continuar laborando como mistica, identidad institucional y responsabilidad en sus labores cotidianas en las
diferentes instituciones pUblicas; siendo pertinente emitir el presente acto resolutivo reconociendo y felicitando
a los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Chincheros;

Que, el Articulo 147° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Carrera Administrativa,
menciona que: “Los programas de incentivos atenderdn los siguientes aspectos: a) Reconocimiento de acciones
excepcionales o de calidad extraordinaria relacionada directamente o no con las funciones desempefiadas,
saber: Agradecimiento o felicitacién escrita (...)"

Que, mediante Informe N° 449-2019/MPCH/RRHH, con registro de gerencia N° 10020, de fecha 26
de diciembre del 2019, la jefa de recursos humanos solicita reconocimiento bajo acto resolutivo a los servidores
de la Municipalidad Provincial de Chincheros;

Que, la Alcaldia es el Organo Ejecutivo del Gobierno Local, y su titular es el Representante Legal y su
méxima autoridad administrativa, facultando para dictar Decretos y Resoluciones con sujecion a las Leyes y
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Ordenanzas, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley
Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

% ARTICULO PRIMERO. - FELICITAR Y Reconocer a los Servidores designados como Funcionarios de la
g Municipalidad Provincial de Chincheros por haber desempefiado sus cargos con Responsabilidad, en beneficio
; ;7 de la poblacién Chincherina, detallado continuacién:
FUNCIONARIOS
N NOMBRES Y APELLIDOS _|CARGO ESPECIFICO QUE EJERCE EN LA ENTIDAD | FECHA DE INICIO AL
1|WILFREDO CAILLAHUA ACHALLMA GERENTE MUNICIPAL — 2/01/2019 [Laborando a la fecha
2|CARLA VERONICA MAMANI ACUNA PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL 2/01/2019 31/12/2019
3|BRUNO MAURO MOSCOSO HURTADO ASESOR LEGAL 2/01/2019 31/12/2019
4|ABEL CH. SAMANEZ APARCO JEFE LOGISTICA - 2/01/2019 |Laborando ala fecha
5|HUGO PALOMINO GAMONAL JEFE DE CONTABILIDAD .— 2/01/2019 |[Laborando alafecha
6|/OBERT INCACAYO CARDENAS SUB GERENTE DE DESARROLLO URBANO //5/01/2019 Laborando a lafecha| ~~
7)KEVIN JAROL AGUILAR SERNA SUB GERENTE DE SERVICIOS PUBLICO M 2/01/2019 31/12/2019
8|GILBER ALLENDE ROJAS SUB GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL 7/2/01/2019 Laborando a la fecha|.”
S|LEONARDO A. PACHECO GOMEZ JEFE DE TESORERIA v 4/01/2019 [Laborando a lafecha
10|DAVID MONDALGO MACHACA SUB GERENTE DE DESARROLLO ECONOM 10/01/2019 31/12/2019
11|ROCIO VANESSA TORRES BULEJE SECRETARIA GENERAL -~ 1/04/2019 |Laborando a la fecha
12|BERNARDO QUISPE CHIHUA JEFE DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO[~ 1/04/2019 |Laborando a la fecha
13|VICTORIA LOAYZA GAMONAL JEFE DE RECURSOS HUMANOS -~ 22/04/2019 |Laborando a la fecha
14]|JOSE LUIS VILCHEZ VERA JEFE DE TRANSPORTES 6/05/2019 31/12/2019

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente Resolucién a la Gerencia Municipal, Recursos
Humanos, a los interesados con las formalidades establecidas por la Ley para su conocimiento y fines

pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, Iq publicacién de la presente Resolucién al responsable de la
Oficina de Imagen Institucional de Ia Municipalidad Provincia de Chincheros.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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