MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHEROS
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 27 1- 2020 - MPCH-A

Chincheros, 10 de julio del 2020.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHEROS
El Proveido de Gerencia de fecha 10 de julio del 2020, Acta de Comisién Evaluadorg, Informe N° 272-

7020/MPCH/RRHH, con regisiro de Gerencia N° 3461 de fecha 09 de julio del 2020, y la documentacién que adjunta
folios (113), v

-
.....

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Articulo N° 194 de la constitucién Politica del Perd, en armonia con el
\5“"\‘ Articulo I del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades. Los gobiernos locales gozan de
utonomia  politica, economia  y a administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la
cultad de ejercer actos de gobierno, Adminisirativos y de administracién;
,: ) Que, mediante Resolucién de Alcaldic N° 028-2020-MPCH-A, de fecha 22 de enero del 2020, se resuelve
esignar al C.P.C. Leonardo Azor Pacheco Gomez, como responsable para remitir las ofertas laborales de empleo de
la Municipalidad Provincial de Chincheros, o la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo, para el afic 2020;

Que, Mediante los informes N°33-2020-MPCH/V, informe N° 291-2020-GRA-SGDS/MPCH, Informe N° 081-

. 2020—MPCH/ATM/DQP, Informe N° 0284-2020-S.G-SS.PP/MPCH, Informe N° 068-2020-COPROSEC-MPCH/ST,

*i forme N° 067-2020-COPROSEC-MPCH/ST, INFORME N” 0292-2020-S.G.SS.PP/MPCH, Informe N°281-2020-

PCH-SGDUR/OIC, informe N° 230-2020-MPCH-UL-ACSA, Informe N°054-2020-MPCH-CONT/HPG, INFORME

°065-2020-WCA/GM-MPCH, INFORME N° 195-2020-SG/RVTB-MPCH, OFICIO N° 139-2020-OCI/2681, la
iferentes oficinas solicitan personal;

'4

9
Que, mediante Decreto Legislative N° 1017, Ley que regula la Confratacién administrativa de Servicios,
e modificada por la Ley N° 29849, v su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM modificado
oi UDAD Npor el Decreto Supremo W065-20011-PCM, se regulan los procedimientos para lo Contratacion Administrativas de
rvicios para fodas las entidades publicas del Estado;

Que, de conformidad con lo establecimiento por el articulo 1 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, "El contrato
ministrativo de Servicios de un régimen especial de contratacion laboral para el sector publico, que vincula a una
#ntidad poblica con una persona natural que presta servicios de manera subordinada. Se rige por mas especiales y
confiere a las partes Unicamente los heneficios y las obligaciones inherentes al régimen especial. Al trabajodor sujeto
a conirato administrative y servicios le son aplicables, en lo que resulte pertinente, lo Ley N°28175, Ley Marco del
) Empleo Publico; la ley N° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Piblica y las demds normas de carécter general
0 oy oque regulen el Servicio Civil. los topes de ingresos mensuales, la responsabilidad administrativa funcional y/o que
Ee tablezcan los principios, deberes, obligaciones, incompatibilidades, prohibiciones, infracciones y sanciones aplicables

| servicio, funcién o cargo para el que fue contratado; quedando sujeto a las estipulaciones del conirato y o las normas
ternas de la entidad empleadora. (... )"

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 87 del Decreto Legislativo N° 1057, El acceso al régimen
de Contratacion Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante Concurso Publico ( ... ), asimismo el
articulo 3° del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, refiere que el procedimiento de contratacién administrativa de
servicios tiene cuairo etapas: preparatoria, convocatoria, seleccion y suscripcion y registro de conirato;

Que, medicante Resolucion de Alcaldia N° 0268-2020-MPCH-A, de fecha 08 de julio del 2020, se resuelve
conformar la comisién Evaluadora Para el Proceso de Seleccion de Personal bajo el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios —CAS N ©003-2020 de la Municipalidad Provincial de Chincheros, quienes se encargaran
de conducir el desarrallo del proceso de seleccion de personal [-++);

Que, mediante Informe N° 207-2020-MPCH-PP/BQCH, con registro de Gerencia N°3384, de fecha 07 de julio
del 2020, emite disponibilidad Presupuestal para el Proceso de Seleccion de Personal bajo el Régimen Especial de
Coniratacion Administrativa de Servicios —CAS N ©003-2020, de 26 plozas;

Que, mediante 272-2020/MPCH/RRHH, con registro de Gerencia N° 3461 de fecha 09 de julio del 2020, la
Jefe de Recursos Humanos Remite las Bases y TDR del Proceso de Seleccion de Personal bajo el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios —CAS N? 003, para su evaluacién y oprobacién por la comision Evaluadora
Para el Proceso de Seleccién de Personai;
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Que, con fecha 09 de julio del 2020 y mediante Acta de la comisién Evaluadora Para el Proceso de Seleccidon de
Personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios —CAS N° 003-2020-MPCH, Aprueban
por Unanimidad las Bases del Procese de Seleccion de Personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios —CAS N° 003-MPCH;

e,

Que, mediante Proveido de gerencia de fecha 10 de julio del 2020, el gerente solicita se de atencién al Acta de
lo comisién Evaluadora Pora el Proceso de Seleccion de Personal bajo el Régimen Especial de Confratacion
Administrativa de Servicios —CAS N7 003-2020-MPCH;

Que, estando a lo solicitadoe, por los documentos y fundamentos expuestos, formélese la Resolucion en ese sentido,
en este contexto contando con la visacion de la Gerencia Municipal; y de conforme las facultades conferidas por el
articulo 20 inc. 6 de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972;

......

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - APROBAR ias bases que Regulan el Proceso de Seleccién de Personal de lo Municipalidad
Provincial de Chincheros bajo el Régimen Especial de Contratacién Adminisirative de Servicios —CAS N° 003-2020-
MPCH —(3RA Convocatoria), que como anexo forman parie de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la comisién Evaluadora que llevara el Proceso de Seleccion de Personal
bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios —CAS N° 003-2020-MPCH, el estricto
| cumplimiento de las bases bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO. -ENCARGAR la publicacién de la presente resolucién a la Oficina de Imagen Institucional.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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