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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 195— 2021-MPCH-A

Chincheros, 09 de junio del 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHEROS
VISTO:

\ El proveido del gerente municipal de fecha 09 de junio del 2021, OPINION LEGAL N°182-2021-
\PCH/G.A.J, con registro de gerencia N° 3738 de fecha 09 de junio del 2021, Informe N° 204-
221 /MPCH/RRHH con registro de gerencia N° 2914 de fecha 13 de mayo del 2021, Solicitud con registro
£ mesa de partes 3252 de fecha 10 de mayo del 2021;

CONSIDERANDO:

oé‘ aieteers Que el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, Modificado por la Ley N° 27680,
2 CIPAL ~ koncordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades
‘ sefiala; Las Municipalidades Provinciales y distritales son los 6rganos de Gobierno Local con autonomia
Politica, econdmica y Administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Carta Magna
establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de Gobierno administrativo y

de administracion, con sujecién al Ordenamiento Juridico;

Que, mediante Solicitud con registro de mesa de partes 3252 de fecha 10 de mayo del 2021 el
Servidor Antonio Zarate Hurtado solicita licencia por paternidad para lo cual adjunta el

Que, con Informe N° 204-2021/MPCH/RRHH con registro de gerencia N° 2914 de fecha 13 de
mayo del 2021 el Jefe de Recursos Humanos sefiala que la licencia por paternidad consiste en el derecho
que tiene el frabajador a ausentarse de su puesto de trabajo con ocasién del nacimiento de sus hijo o hija,
con derecho a remuneracion. Es otorgada a los trabajadores que prestan labores en las distintas entidades
v empresas de los sectores publicos y privados, cualquiera sea el régimen laboral o régimen especial de
contratacion laboral al que pertenezcan, como tal el servidor Antonio Zarate Hurtado trabajador CAS tiene
derecho a obtener la licencia por paternidad;

Que, el numeral 1) del articulo 2° de la Constitucién Politica del Perd prescribe que: Toda persona
tiene derecho a la vida, a su identidad, a su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo y
bienestar. El concebido es sujeto de derecho en todo cuanto le favorece;

Que, el otorgamiento de licencia por paternidad es un derecho que le asiste al trabajador de la
actividad piblica y privada, conforme a la Ley N| 30807 —Ley que modifica a la Ley N° 29409, Ley que
concede el Derecho de Licencia por Paternidad a los trabajadores conforme al Articulo Unico. Modificacion
del articulo 2° de la Ley N° 29409, Ley que concede el derecho de licencia por paternidad a los
trabajadores de la actividad pdblica y privada en el punto 2.1 del articulo 2° La licencia por paternidad
a que se refiere el articulo 1° es otorgada por el empleador al padre por diez (10) dias calendarios del
sector publico y su reglamento, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, el articulo 6° del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N° 29849, que
establece que el Contrato Administrativo de Servicios otorga al trabajador: “Licencias con Goce de haber
por Maternidad, Paternidad y otras licencias que tienen derecho los trabajadores de los regimenes
laborales generales”;

Que, mediante OPINION LEGAL N°182-2021-MPCH/G.A.], con registro de gerencia N° 3738 de
fecha 09 de junio del 2021 la Asesora Legal de la Municipalidad Provincial de Chincheros OPINA:
PRIMERO.- Se DECLARE PROCEDENTE la solicitud de Licencia por Paternidad presentada por el Sr. Antonio
Larate Hurtado, a partir del 10 de mayo del 2021, trabajador en la modalidad CAS de la Municipalidad
Provincial;

Que, mediante proveido de gerencia de fecha 09 de junio del 2021 solicita atencién a la OPINION
LEGAL N°182-2021-MPCH/G.A.J,;
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Que, estando a las facultades conferidas por el Articulo 20° inciso 6) de la Ley N° 27972, Ley
Qrgdnica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. OTORGAR en via de eficacia anticipada la Licencia por Paternidad Con Goce de
Remuneracién al servidor municipal SENOR ANTONIO ZARATE HURTADO, por espacio de diez (10) dias,
contados con efectividad a partir del 10 de mayo del 2021 al 19 de mayo del 2021.

"8 ARTICULO 2. ENCARGAR a la Gerencia Municipal y Sub Gerencia de Recursos Humanos de la
. Municipalidad Provincial de Chincheros el fiel cumplimiento de la presente disposiciéon municipal.

ARTICULO 3. ENCARGAR, la publicacion en la pdgina de la institucién
www.munichincheros.gob.pe de la presente resolucién al responsable de imagen institucional.

Registrese, publiquese, comuniquese, notifiquese y cumplase.
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